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Familienbund
der Katholiken

Der Familienbund der Katholiken (Bundesverband) sucht fiir seine Bundesgeschéftsstelle in Berlin
zum 1. Juli 2017 eine engagierte, kommunikationsstarke Persdnlichkeit in Teilzeit (19,5 Wochen-
stunden) als

Referentin/Referenten fiir Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Der Familienbund setzt sich als familienpolitischer Fachverband bundesweit fiir die Anerkennung und
Starkung der Belange von Familien in Gesellschaft, Politik und Kirche ein.

Ihre Aufgaben:

- Redaktion der Verbandszeitschrift ,Stimme der Familie” (familienpolitische Fachzeitschrift)

- Strategische Entwicklung und Aufbereitung verbandlicher Positionen fir die Medien- und
Offentlichkeitsarbeit

- Verfassen von Pressemitteilungen, Fachinformationen und journalistischen Texten

- Konzeption und Realisierung von Broschiiren, Flyern und Marketingmaterialien

- Analyse, Konzeption und Begleitung der verbandlichen Online-Kommunikation (Website und
Social Media)

- Planung und Steuerung von Kampagnen und Aktionen

- Projektplanung und -steuerung im Rahmen von GroRRveranstaltungen (z. B. Katholikentage)

- Pressemonitoring, Medien-Analyse im Hinblick auf familienpolitische Themen

- Aufbau und Pflege von Medienkontakten

- Organisation und Betreuung verbandsinterner Gremiensitzungen

- Reprasentation des Familienbundes bei externen Veranstaltungen

lhr Profil:

- Abgeschlossenes Studium

- Berufserfahrung in der Presse- und Offentlichkeitsarbeit

- Kenntnis der deutschen Medienlandschaft, idealerweise mit bestehenden Kontakten

- Erfahrung in der Steuerung von Print- und Social Media-Projekten

- Idealerweise gute Kenntnisse im Umgang mit den Adobe-Programmen InDesign und Photoshop
- Fundierte gesellschaftspolitische Kenntnisse

- Ausgezeichnete Rede- und Schriftgewandtheit

- Ausgepragte konzeptionelle, organisatorische und kommunikative Fahigkeiten

- Zugehorigkeit zur katholischen Kirche

- Bereitschaft zu gelegentlicher bundesweiter Reisetatigkeit

Wir bieten Ihnen:

- Eine verantwortungsvolle und vielseitige Aufgabe

- Ein angenehmes Arbeitsumfeld mit einer familienbewussten Personalpolitik zur besseren

Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Verglitung, zusatzliche Altersversorgung und sonstige Sozialleistungen nach dem Tarifrecht der

katholischen Kirche (vergleichbar mit TV6D)

- Jobticket

- Bitte beachten Sie auch unsere andere Stellenausschreibung: Bei entsprechender Qualifikation
ist auch eine Einstellung in Vollzeit moglich.

Bitte richten Sie lhre schriftliche Bewerbung bis zum 31. Mai 2017 postalisch an den Familienbund
der Katholiken e. V., Bundesgeschaftsfiihrung, Herrn Matthias Dantlgraber, Littenstr. 108,
10179 Berlin.




